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	АДМИНИСТРАЦИЯ ПРАВИТЕЛЬСТВА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	от
	29.07.2010
	№
	57

	г. Киров 


Об утверждении  ведомственной  целевой  программы 
«Развитие государственной гражданской службы и 
совершенствование государственной кадровой политики 
в Кировской  области  на 2011 - 2013 годы»

В целях реализации статьи 66 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указа Президента Российской Федерации от 10.03.2009 № 261 «О федеральной программе «Реформирование и развитие системы государственной службы Российской Федерации (2009 - 2013 годы)», статьи 35 Закона Кировской области от 02.03.2005 № 314-ЗО «О государственной гражданской службе Кировской области», а также в соответствии с постановлением Правительства области от 13.03.2009 № 6/32  «О разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ» (с изменениями, внесенными постановлением Правительства области от 25.08.2009 № 22/264):

1. Утвердить ведомственную целевую программу «Развитие государственной гражданской службы и совершенствование государственной кадровой политики в Кировской области на 2011 – 2013 годы» (далее - Программа). Прилагается.

2. Ответственным за реализацию Программы назначить заместителя руководителя администрации Правительства Кировской области, начальника управления организационной и кадровой работы администрации Правительства Кировской области Кутергина А.М.
3. Начальнику управления организационной и кадровой работы администрации Правительства Кировской области Кутергину А.М. обеспечить размещение текста Программы на официальном сайте Правительства области.

Заместитель Председателя 

Правительства области –

управляющий делами

Правительства области    А.В.Перескоков
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